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Zweckverband Wasser/Abwasser

Stellenausschreibung Mittleres Elstertal

Der Zweckverband Wasser/Abwasser Mittleres Elstertal ist ein Zusammenschluss von 35 ostthiiringer
Stadten und Gemeinden (ca. 136.000 Einwohner) zur gemeinsamen Erfiillung der kommunalen Aufgabe
Wasserversorgung sowie Abwasserableitung und - behandlung. Wir stehen fir eine hohe Ver- und
Entsorgungssicherheit, beste Qualitdt und umfassenden Kundenservice.

Wir suchen zum nachstmoéglichen Zeitpunkt einen

Abteilungsleiter Investitionen (m/w/d)

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Leitung der Abteilung Investitionen mit den Aufgabenbereichen Projekt- und
Bestandsmanagement sowie fachliche und organisatorische Flihrung des Personals
Planung, Steuerung und Uberwachung von Investitionsma3nahmen

Verantwortung fur das Investitions-, Bestands- und Energiemanagement
Koordination von Planungs-, Ausschreibungs-, Vergabe- und Bauprozessen
Zusammenarbeit mit Behérden, Ingenieurbiros und Mitgliedskommunen

Aufstellung und Fortschreibung des Investitionsprogramms

Projektsteuerung, Budgetverantwortung sowie Mitwirkung bei Beschlussvorlagen und
Sonderprojekten

Unsere Erwartungen an Sie:

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom, Master oder Bachelor) im Bereich
Bauingenieurwesen, Siedlungswasserwirtschaft, Umwelttechnik, Versorgungstechnik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung,

mehrjahrige Berufserfahrung im Projekt- und Investitionsmanagement,

Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern,

fundierte Kenntnisse im Vergabe-, Bau- und Vertragsrecht (VOB, HOAI sowie einschlagige
gesetzliche Vorschriften),

wirtschaftliches Denken und ein hohes Verantwortungsbewusstsein,

sicheres Auftreten sowie ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungskompetenz,

eine strukturierte, eigenverantwortliche und I6sungsorientierte Arbeitsweise,

gute Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Anwendungen sowie idealerweise Erfahrung mit GIS-
Systemen,

Fahrerlaubnis der Klasse B

Wir bieten lhnen:

Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Arbeitsbedingungen, die von Kollegialitdt und gegenseitigem Respekt gepragt sind

Eine tarifgerechte Eingruppierung nach TV6D in die EG 11 sowie jahrliche Sonderzahlung,
leistungsorientierte Bezahlung, eine betriebliche Altersvorsorge und weitere Sozialleistungen wie
Bike-Leasing

Eine Vollzeitstelle (39-Stunden-Woche) mit der Moéglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung in
einem teamorientierten Umfeld

Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem modernen Arbeitsumfeld

ei Fragen zu dieser Stelle nehmen Sie bitte gern Kontakt mit Frau Gerste unter Tel. 0365 4870-962 auf.
enn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bitte bis zum 24.08.2026 an die unten stehende Anschrift oder alternativ an die genannte E-Mail-Adresse.

Zweckverband Wasser/Abwasser Mittleres Elstertal
Personalverwaltung, De-Smit-Stralle 6, 07545 Gera

oder an bewerbung@zvme.de



